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แบบประเมินผลนักศึกษา วชิา RAM 3000 สหกจิศึกษา 

ศูนย์สหกจิศึกษาและพฒันาอาชีพ กองกจิการนักศึกษา มหาวทิยาลัยรามค าแหง 
 
ค าช้ีแจง 

1. ผูใ้หข้อ้มูลในแบบประเมินน้ีตอ้งเป็นอาจารยนิ์เทศกข์องนกัศึกษา วิชา RAM 3000 สหกิจศึกษา    
หรือบุคคลท่ีไดรั้บมอบหมายใหท้ าหนา้ท่ีแทน 

2. แบบประเมินผลน้ีมีทั้งหมด 5 ดา้น โปรดใหข้อ้มูลครบทุกดา้น เพื่อความสมบูรณ์ของการ
ประเมินผล 

3. โปรดให้คะแนนในช่อง    ในแต่ละหวัขอ้การประเมิน หากไม่มีขอ้มูลใหใ้ส่เคร่ืองหมาย (-) 
และโปรดใหค้วามคิดเห็นเพิ่มเติม (ถา้มี) 

4. เม่ือประเมินผลเรียบร้อยแลว้ โปรดน าเอกสารน้ีใส่ซองประทบัตรา “ลบั” และให้อาจารยนิ์เทศก์
น าส่งศูนยส์หกิจศึกษาและพฒันาอาชีพ กองกิจการนกัศึกษา ทนัทีท่ีส้ินสุดการฝึกอาชีพ 
 

ข้อมูลทัว่ไป/ Work Team Information 
ช่ือ – นามสกุล นกัศึกษา          รหสัประจ าตวั          
คณะ  สาขาวชิา          

ช่ือสถานประกอบการ (ภาครัฐ / เอกชน)          
ช่ือ – นามสกุลผูป้ระเมิน (อาจารยนิ์เทศก)์    
ต าแหน่ง   คณะ      
 

การพฒันาการเรียนรู้ 
1. ด้านคุณธรรมจริยธรรม  

หัวข้อประเมิน / Items 
1.1  ตระหนกัในคุณค่า คุณธรรม จริยธรรม เสียสละซ่ือสัตย ์สุจริต 10 คะแนน 

 
1.2  มีวนิยั ตรงต่อเวลา รับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 10 คะแนน 

 
1.3  เคารพและปฏิบติัตามกฎระเบียบและขอ้บงัคบัต่างๆ ขององคก์ร 10 คะแนน 

 
1.4  มีจรรยาบรรณทางวชิาการและวชิาชีพ 10 คะแนน 
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2.  ด้านความรู้ 

หัวข้อประเมิน / Items 
2.1  สามารถน าความรู้เก่ียวกบัหลกัการและทฤษฎีท่ีส าคญัในเน้ือหาท่ีศึกษา  
       มาประยกุตใ์ชใ้นการปฏิบติังานได ้

10 คะแนน 
 

2.2  สามารถบูรณาการความรู้ท่ีตนไดศึ้กษากบัศาสตร์อ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งได ้ 10 คะแนน 
 

2.3  เขา้ใจบทบาทและหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมายและปฏิบติัหนา้ท่ีไดถู้กตอ้งตามขั้นตอน 
       ท่ีสอดคลอ้งกบัระดบัคุณภาพขององคก์ร 

10 คะแนน 
 

2.4  สามารถเลือกใชเ้คร่ืองมือและอุปกรณ์ในการท างานอยา่งถูกตอ้งเหมาะสม 
       และค านึงถึงการใชท้รัพยากรของหน่วยงานใหเ้กิดประโยชน์ 

10 คะแนน 
 

 

3.  ทกัษะทางปัญญา 

หัวข้อประเมิน / Items 
3.1  สามารถคิด วเิคราะห์ ตีความ อยา่งเป็นระบบ สามารถแกปั้ญหาไดอ้ยา่งเหมาะสม 10 คะแนน 

 
3.2  สามารถคาดการณ์ เช่ือมโยงประสบการณ์เขา้กบัองคค์วามรู้ท่ีเป็นสากล  
       และทนัสมยั 

10 คะแนน 
 

3.3  ศึกษา รวบรวม วิเคราะห์และสรุปประเด็นต่างๆ ตามความตอ้งการ และรู้จกัการ 
       เตรียมการเป็นขั้นตอนก่อนลงมือปฏิบติังาน 

10 คะแนน 
 

 

4. ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ 
หัวข้อประเมิน / Items 

ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคล 
4.1  มีภาวะความเป็นผูน้ าและผูต้ามท่ีดี 10 คะแนน 

 
4.2  สามารถปรับตวัและท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งเหมาะสม 10 คะแนน 

 
4.3  สามารถแกไ้ขขอ้ขดัแยง้หรือปัญหาท่ีเกิดข้ึนจากการปฏิบติังาน โดยเคารพสิทธิและ 
       รับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้นรวมทั้งเคารพในคุณค่าและศกัด์ิศรีของความเป็นมนุษย ์

10 คะแนน 
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ทกัษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ (ต่อ) 
หัวข้อประเมิน / Items 

ความรับผดิชอบต่อผลส าเร็จของงาน 
4.4  ดา้นปริมาณงาน ปริมาณงานท่ีปฏิบติัส าเร็จตามหนา้ท่ีหรือตามท่ีไดรั้บมอบหมาย 
       ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด (ในระดบัท่ีนกัศึกษาจะปฏิบติัได)้ และเทียบเท่านกัศึกษา 
       ทัว่ๆ ไป 

10 คะแนน 
 

4.5  ดา้นคุณภาพงาน ท างานไดถู้กตอ้งครบถว้นสมบูรณ์ มีความประณีตเรียบร้อย 
       มีความรอบคอบ ไม่เกิดปัญหาติดตามมา งานไม่คา้ง ท างานเสร็จทนัเวลาหรือก่อน 
       เวลาก าหนด 

10 คะแนน 
 

 

5. ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศทีต้่องพัฒนา 

หัวข้อประเมิน / Items 
5.1  ความสามารถในการส่ือสารและเลือกใชรู้ปแบบของการส่ือสาร การพดู การเขียน  
       และการน าเสนอ (Presentation) ภายในองคก์รไดอ้ยา่งเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

10 คะแนน 
 

5.2  สามารถใชส้ารสนเทศและเทคโนโลยส่ืีอสารอยา่งเป็นระบบ 10 คะแนน 
 

5.3  สามารถเลือกและประยกุตใ์ชเ้ทคนิคทางตวัเลขท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งเหมาะสมใน 
       การศึกษาคน้ควา้และเสนอแนวทางการแกไ้ขปัญหา 

10 คะแนน 
 

5.4  สามารถใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศในการเก็บรวบรวมขอ้มูล 10 คะแนน 
 

 

โปรดให้ข้อคิดเห็นที่เป็นประโยชน์แก่นักศึกษา / Please comments on the student 

 

ข้อคิดเห็นเพิม่เติม / Other comments 
  
  
  
 
 

จุดเด่นของนักศึกษา / Strength ข้อควรปรับปรุงของนักศึกษา / improvement 

  
  
  
  



 - 4 -  
RAM 3000 - 10 

ส าหรับอาจารย์นิเทศก์ 

ข้อที่ หัวข้อประเมิน 
คะแนน
เต็ม 

สถานประกอบการ อาจารย์นิเทศก์ 

คะแนน เปอร์เซ็นต์ คะแนน เปอร์เซ็นต์ 

1. ดา้นคุณธรรมจริยธรรม 40     

2. ดา้นความรู้ 40     

3. ทกัษะทางปัญญา 30     
4. ทกัษะความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคล 

และ ความรับผดิชอบ 50 
    

5. ทกัษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข การ
ส่ือสาร และการใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีตอ้งพฒันา 

40     

 คะแนนรวม 200     

 

  ลงช่ือ อาจารย์นิเทศก์    
  ( ) 
  ต าแหน่ง / Position   
  วนัท่ี / Date   
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ศูนยส์หกิจศึกษาและพฒันาอาชีพ กองกิจการนกัศึกษา มหาวทิยาลยัรามค าแหง 
โทรศพัท ์0-2310-8503 โทรสาร 0-2310-8504  www.ram3000.ru.ac.th, E-mail : ram3000ru@gmail.com 

http://www.ram3000.ru.ac.th/

